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L’EVALUATION EN 2023

Comment peut-elle étre a la fois la « meilleure » et la « pire » des choses ?
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Pour une juste sélection
tout le monde doit passer le
méme examen : vous allez
devoir grimper a cet arbre

1- L’EVALUATION: LA PAROLE AUX ACTEURS

2- ETAT DES LIEUX DE L’EVALUATION AU COLLEGE

3- VOUS ET CETTE NOTION D’EVALUATION

4- UNE DEMARCHE EVALUATIVE EN EPS

"Tout le monde est un génie. Mais si vous jugez un poisson par sa
capacité a grimper aux arbres, il passera sa vie entiére persuadé
qu'il est totalement stupide."”

- Albert Einstein
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-« Je ne vais quand méme pas donné les réponses aux éléves »

-« Vous devez remplir/renseigner régulierement les évaluations sur Pronote car nous devons avoir une vision
sur le niveau des éleves »

-« J'ai eu rouge, et toi? »
« Moi j’ai eu dépassé »
« Monsieur j’ai eu vert foncé ou pas? »

« Merci c’est gentil. Mais c’est bien? Il travaille bien? Il a combien sur 207 »
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Maitrise des composantes du socle en fin da rurla 3

Langue francaise & foral et & [écrit

Langages
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Représentations du monde €2 aUvite humaine
Langues étrangéres et réguonales

Systémes naturels et sysiémes techniques

Langages des ans e2 du corps

Formation de La personne et du citoyen

Méthodes et outils pour apprendre

Evaluation par compétences

Les niveaux d’acquisition

Maitrise reuffeante Maitrse fagle  Maitrise satsfaisante  Trés bonne maitrise

[Prénom] [Nom)]
Né(e) le [jymm/aaaa)
Enseignant(e) : [Civ] [Nom]
Classe de CE1

Adresse(s) des parents/du responsable légal

MAITRISE INSUFFISANTE ——>

10 points

MAITRISE FRAGILE —> 25 points

quis scolaires de I'éléve

MAITRISE SATISFAISANTE —> 40 points

Presque En cours . - Oeyectfs Tapprentissage
Nom acquis* |d’acquisition Non évalué B
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duniveou | Trés bonne |  Maitrise Maitrise Maitrise
demanrse|  maitrise | satisfaisante fragile insuffisante Etude de la langue (grammaire,
orthographe, lexique)
. . ¥
e B e o o et MAITRISE DE L’EXPRESSION ORALE .../50
rtai 2l d' ibilité d'évaluer 1 rabser de producti i
certains éléves ou d'une impossibilité d'évaluer la compétence en I'absence de production par exemple MAITRISE INSUFFISANTE MAITRISE FRAGILE m SATISFAISANTE
Je parle de maniére indifférenciée quelle Jadapte mon discours, mon langage en
ADAPTER SON NIVEAU DE LANGUE ET SON DISCOURS A pa . X . o e q J'essaie de m’adapter a la situation mais J'adapte mon discours et mon langage .pt . 838
LA SITUATION que soit la situation. J'ai des difficultés . . fonction du contexte et je peux le réguler
) - A radant tets mon langage reste approximatif. en fonction du contexte. aucours de I'échange
S’exprimer de facon maitrisée en s'adressant @ un pour nvadapter au contexte. Ee.
auditoire 0-25 2,5-5 5-7,5 7,5-10
lem'exprime difficilement, sans J'ai quelques idées mais mon propos J'ai un propos clair et fluide, mes idées
" e ¥ 3 J'ai un propos clair et fluide, mes idées N ’
PARLER, COMMUNIQUER, ARGUMENTER A L'ORAL DE organisation, le mangue d'idées mangque de clarté (j'ai du mal 3 m’exprimer) ok ! s'enchainent de fagon logique. Y'utilise

FACON CLAIRE ET ORGANISEE

Formuler un ovis personnel en visant & faire
partager son point de vue

m’empéche de communiquer
convenablement.
0-25

~Les idées sont juxtaposées et peu
organisées.
25-5

s'enchainent de facon logigue et
organisées

5-7,5

des arguments hiérarchisés et priorisés
au service de mon argumentation
7,5-10
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Orientation

Degré d’acquisition .
Progression Desaripteurs

Balisage
Auto-évaluation

Difficulté Erreur Analyse o
Besain Critéres

Co-&valuation

Se rendre compte

Evaluation - OT



Petit travail d’introspection...

Evaluer c’est noter
Evaluer c’est mesurer
On n’apprend pas sans évaluation

Les moments évaluatifs sont toujours a 'initiative de I'enseignant

On ne peut pas parler d’évaluation sans parler de disciplines scolaires

|l faut toujours avoir une trace des évaluations VRAI - FAUX

L’évaluation au service du pilotage n’est pas une évaluation au service des apprentissages

Tout est évaluable

Travaux issus du GT Evaluation - OT




Ecole/Education Nationale
Textes institutionnels

Contexte d’enseignement

Parcours Professionnel et
personnel
Sa personnalité

Valeurs Société/ Politique
Perception des familles

Effets psycho-sociaux s N
Elsv.lt":le (.Ite SOi OPERATIONNALISATION SUR LE TERRAIN
Bien gt:-\éa/ Isotl:ess Evaluation pour soutenir I’appreptissage
Sentiment de compétence Docimologie Eva|favti!ﬁa;g:‘r%g§gff£ Z?;grents
Climat de classe 1967 La vraie note AGAZI| e
Relation pédagogique...etc. IR, RO ETE \_ _J
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"L'évaluation est une activité de recueil de diverses informations considérées comme pertinentes par rapport a des objectifs visées, en vue de porter

un jugement et de prendre une décision"
René AMIGUES & Marie Thérése ZERBATO POUDOU - Les pratiques scolaires d’apprentissage et d’évaluation — Paris, Dunod. 1996

« L’évaluation est un acte pédagogique qui permet de prélever des informations utiles pour les apprentissages des éléves »
Marc BABLET — Ancien directeur bureau Education Prioritaire - DGESCO
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Enseigner I'EPS Enseigner I'EPS

Combiné athlétique
Vitesse relais 12"

D2 --> Coopérer et réaliser des Projets

0 1 2 3
critére sur 3 critére sur 3 critéres sur 3 critéres sur 3

1-Partager les taches — Organisation;: Le groupe trouve, définit et respecte une organisation et un partage des taches dans

le cadre d'un travail de groupe.
2-Implication de chacun: Tous les éléves s'investissent et s'impliquent dans le cadre d’un travail de groupe.
3-Accepter le point de vue d'autrui — |a contradiction — le compromis: Tous les éléves peuvent donner leur avis et le

groupe parvient a trouver un consensus.

PRIORITE pour tout le niveau
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